
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

Anforderungen Ausbildung Perspektiven 

 Abgeschlossene obligatorische 
Schulzeit 

 Beziehungsfähigkeit zu Menschen aus 
verschiedenen Altersgruppen und 
Kulturen 

 Wertschätzende Grundhaltung 
 Einfühlungsvermögen 
 Gute Beobachtungsgabe 
 Sorgfältige Arbeitsweise  
 Flexibilität 
 Organisationsfähigkeit 
 Verantwortungsbewusstsein  
 Team- und Kommunikationsfähigkeit 
 Körperliche und psychische 

Belastbarkeit 

 Dauer: 3 Jahre  
 4 Fachbereiche möglich: Menschen im 

Alter, Menschen mit einer 
Beeinträchtigung, Kinder, 
generalistische Ausbildung 

 Lehrbetriebe: Alters- und 
Pflegezentren, Wohn- und 
Tagesstätte für Menschen mit 
Beeinträchtigung oder Kita 

 Schule: Berufsbildungszentrum 
Gesundheit und Soziales 

 Berufsmaturität möglich 
 Bilingualer Unterricht möglich 
 ÜK: 20 Tage verteilt in 3 Jahren 
 Abschluss: Eidg. Fähigkeitszeugnis 

(EFZ) Fachfrau / Fachmann Betreuung 
 2-jährige Ausbildung für Erwachsene 

möglich (FaBe Art. 32) – mit Vorbildung 
/ Erfahrung in Betreuung und Pflege 

 

Fachpersonen Betreuung können eine 
vielseitige und interessante Arbeit im 
Sozialbereich aufnehmen.  
 
Es bestehen die Möglichkeit, eine weitere 
Ausbildung zu machen.  
 Studium an einer höheren Fachschule 

z.B. Dipl. Sozialpädagoge/in HF 
 Studium an einer Fachhochschule 

(Zugang mit Berufsmaturität) z.B. 
Soziale Arbeit FH 

 Eidg. Berufsprüfung z.B. Fachfrau / 
Fachmann Langzeitpflege und -
betreuung 

 Eidg. Höhere Fachprüfung z.B. 
Leiter/in von sozialen und 
sozialmedizinischen Organisationen 

 Weiterbildungen im Bereich 
Betreuung, Pflege, Berufsbildung oder 
Führung 

  

Fachfrau / Fachmann Betreuung 

Berufsbild 

Die Fachfrauen / Fachmänner Betreuung (FaBe) 
unterstützen, betreuen und fördern Menschen aller 
Altersstufen mit oder ohne körperlichen, geistigen, 
psychischen oder sozialen Beeinträchtigungen im 
Alltag, in der Freizeit oder bei der Teilhabe am 
gesellschaftlichen Leben. Dabei steht die 
Selbstständigkeit und die Selbstbestimmung der 
betreuten Person im Zentrum. 
Die FaBe sind Teil eines interprofessionellen 
Arbeitsteams.  



 

 

Praktische Ausbildung im Alterszentrum Willisau 
 
Die Ausbildung hat bei uns einen hohen Stellenwert, denn die 
Lernenden sind die Berufsleute der Zukunft. So gestalten wir diese 
mit viel Freude und Engagement und immer mit dem Ziel, eine 
Ausbildung im Betrieb anzubieten, welche Lernende befähigt, den 
Anforderungen der heutigen Berufswelt gerecht zu werden. 
 
Neben der Berufsfachschule in Sursee und den überbetrieblichen 
Kursen in Emmenbrücke, verbringt die FaBe einen grossen Teil ihrer 
Ausbildung im Alterszentrum Willisau. Sie absolviert ihre praktische 
Berufsausbildung auf mindestens zwei unterschiedlichen 
Betreuungs-/Pflegestationen. Zusätzlich sind Einblicke in die 
Bereiche Reinigung, Wäscherei, Aktivierung sowie in externe 
Unternehmen vorgesehen. Täglich werden Lernziele gesetzt und 
Lernsituationen mit Fachpersonen des Bereichs gestaltet, um 
zunehmend Sicherheit in der Umsetzung aller 
Handlungskompetenzen zu erlangen.  
 
Die Lernenden werden während ihrer Ausbildung durch unser 
erfahrenes Berufsbildungsteam begleitet und an Lernzieltagen und 
internen Weiterbildungen gezielt gefördert.  
Ein zeitgemässes Ausbildungskonzept, welches nachhaltiges 
Lernen in der Praxis bewusst fördert ist uns wichtig. Das Erleben 
und Reflektieren von konkreten Arbeitssituationen und der Transfer 
Praxis - Theorie steht im Mittelpunkt unseres 
Bildungsverständnisses. 

Was bietet das Alterszentrum Willisau 

 Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 
 Zielorientiertes Lernen im Praxisalltag sowie an 

regelmässigen Lernzieltagen mit der Berufsbildner/in 
 Ausführliche Einführung und interne Weiterbildungen 
 Interner und externer Bereichsaustausch z.B. Reinigung, 

Lingerie, Aktivierung, sozialmedizinische Organisation 
 Engagierte, gut ausgebildete Berufsbilder/innen und 

Coach Berufsbildung 
 Ausbildungskonzept mit vielfältigem Lernangebot 
 Anschlussausbildungen nach der Berufslehre z.B. 

Ausbildungsplatz für Dipl. Sozialpädagoge/in HF 
 Attraktives Lohnsystem 
 Grosszügige Beteiligung an Bildungskosten z.B. Lehrmittel 
 6 Wochen Ferien pro Jahr bis zum 20. Altersjahr 
 Vergünstigungen auf Mahlzeiten, Take Away, Getränke in 

unserem Restaurant / Cafeteria und kostenloses Znüni 
 Vergünstigte Konditionen in Kinderkrippe Jakari Willisau  
 Jährliche Teilnahme an verschiedenen Events wie 

Stadtlauf, Teamausflug oder Personalabend 
 Kostenlose Grippe- und Hepatitis-Impfung 
 Beitrag von SFr. 200 an Jahresabonnement bei One- und 

Sportrock-Fitness Willisau 
 Ermässigter Eintritt für ins Hallen- und Freibad Willisau 

 

Ich mache die Berufslehre im Alterszentrum 
Willisau, weil jeder so akzeptiert wird wie er ist, 
seien es Bewohnende oder Mitarbeitende. 
Dadurch entsteht eine sehr familiäre Umgebung. 
Das individuelle Betreuen unserer Bewohnenden 
steht im Zentrum, wodurch sich der Praxisalltag 
sehr abwechslungsreich gestaltet. Zudem 
unterstützen mich die Fachpersonen und die 
Berufsbildnerin, um alle Lernziele zu erreichen. 

Jana 
FaBe Lernende 

Meine Motivation 
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